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GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“Afio de la Unidad, La Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

Ne- (00472 2023/GOB. REG. TUMBES-GR
Tumbes, (5 SIP° 2073

VISTO:

El Memorando N° 187-2023/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GR. defecha 10
de Julio del 2023, Informe N° 267-2023/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA-ORH-UECP., racepcionado
el 24 de Julio del 2023, y Proveido de fecha 05 de Setiembre del 2023, v,

—

CONSIDERANDO:

’ .o(‘f‘f/ Que, conforme al Art.191° de la Constitucion Politica del Per, las gobiernos
Jf_.“,_’_f-_e-.ﬂ " Regionales tienen autonomia politica, econdémicay administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, con la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27733, se crean los

Gobiernos Regionales, en cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de

- derecho publico con autonomia politica econdmica y administrativa en asuntos de su sompetencia,
;f@m{,;: constituyendo para su administracion econdmica y financiera un pliego presupuestal.

JIXIv, Titulo IV de la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion, y el

-/ Articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus mod ficatorias, los
/' Gobiemnos Regionales, son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica,
econdmica y administrativa en asuntos de su competencia.

) Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Es:aco, Capitulo

" Que, mediante Memorando N° 187-2023/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GR-
; - GGR., de fecha 10 de Julio del 2023, se dispuso a la Oficina de Recursos Humanos se srva evaluar
e ", el Curriculum Vitae del Ing. Agrénomo CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA, a fin de

{. 2{”&& - pverificar si dicho profesional retine los requisitos del perfil que exige el Manual de Organizacion y

"A;:}/)‘Funciones - MOF y la Ley N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA
//' GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE
/" FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION y el DECRETO
SUPREMO N° 053-2022-PCM - DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA
e LEY N7 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSIGIONES PARA GARANDE/R L/ IDONEIDAD EN
3 ;{/(\' EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y DIREZTIVOS DE
/1" LIBRE DESIGNACION Y REMOCION. Y OTRAS DISPCSICIONES, para ocupar el cargo de
 Udonfianza de Gerente Regional de Desarrollo Econémico — Nivel Remunerativo F-5 cel Gob.erno
_\;o/gjegional Tumbes.
4

Que, mediante Informe N° 267-2023/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA—ORH-
UECP., recepcionado el 24 de Julio del 2023, el Jefe de la Unidad de Escalafon de la Oficinal de
- Recursos Humanos informa que de la evaluacion realizada al curriculum vitae del Ing. Agréonomo
CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA se verifica que dicho profesional S redre jos requisitos
del perfil que exige Ley N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR
LA IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS
Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION y el DECRETO SUPREMD W° 053-2022-
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¢ %PCM - DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA LEY N° 31419, LEY QUE
.~ ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ATCESO Y
w1 EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE
<l ‘QESIGNACION Y REMOCION, Y OTRAS DISPOSICIONES, y su Reglamento aprobado por D.S.
1 ";-"r‘ .,N° 053-2022-PCM, para ocupar el cargo de confianza de Gerente Regional de Desarrollo Economico
S L Nivel Remunerativo F-5 del Gobierno Regional Tumbes.

Que, mediante Proveido de fecha 05 de Setiembre del 2023, la Jefatura de la
Oficina de Recursos Humanos eleva el expediente administrativo de evaluacion de los reguisitos del
cargo del Ing. Agrénomo CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA para ocupar la Gerencia
Regional de Desarrollo Econdmico — Nivel Remunerativo F-5 del Gobierno Regional Tumbes, en €l

marco de la normativa interna de la Entidad, la Ley N° 3141¢ y su Reglamento aprobado por D.S.
N° 053-2022-PCM.

‘ Que, el articulo 77° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
.\ Administrativa y del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM esablece que
|| "La designacion consiste en el desempefio de un cargc de _responsabilidad directiva o de
| confianza por decisién de la autoridad competente en ia misma o diferente eniidad. Si el
designado_es un servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones del
grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. £n caso de
no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado”.

Que, con fecha 15 de Febrero del 2022, se ha publicado en el Diario Oficial El
it Peruano, la Ley N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA
s P e IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y
% R DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION, la misma que tiene por objeto establecer
ey ﬁ/ ' los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a 0s cargos de funcionarios y directivos
Wl kg ” pliblicos de libre designacién y remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
o i de su funcién.
SEBIOA El Articulo 4° de la citada Ley, sefiala lo siguiente: “Requisitos minimos para
-‘,,“"/.r;_}‘ﬂcceder al cargo de funcionario puiblico de libre designacién y remocién.- Los siguientes
“© “iftincionarios publicos deben cumplir, ademas de los requisitos dispuestos en el articulo 53°
“de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, y en sus respectivas leyes organicas; con los
I islguientes:
" .4.4. Gerente general regional, gerentes regionales o directores regionales de gobierno
“ regional: Contar con formacion superior completa, con sinco afios de experiencia general y
tres ahos de experiencia especifica en puestos o cargos de directivo o de nivel jerarquico
similar en el sector publico o privado, pudiendo ser estos, parte de los cinco afios de
experiencia general.”.

Que, con fecha 18 de Mayo del 2022, se ha publicado en el Diario Oficial El
Peruano, el DECRETO SUPREMO N° 053-2022-PCM — DECRETO SUPREMO QUE APRUEBA
EL REGLAMENTO DE LA LEY N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA
GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE
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FUNCIONARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION, Y OTRAS
‘DISPOSICIONES, la misma que tiene por objeto establecer disposiciones para la adecuada
aplicacion de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el

“acceso Y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion,
y dictar otras disposiciones.

Que, en mérito a la normativa legal precadente, se ha creldo por conveniente
DESIGNAR al Ing. Agronomo CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA, en e! cargo de
confianza de Gerente Regional de Desarrollo Econémico — Nivel Remunerativo F-56 del Gobierno
Regional Tumbes; por lo que es necesario emitir el acto resolutivo correspondiente.

(410 N‘; ‘\a

IR\ Estando a lo informado y contando con la visacion de la Secretaria General
)

\Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridica y Gerencia General Regional del Gobierno Regionai
j;ﬁ'umbes

< En uso de las facultades y atribuciones conferidas al despacho por la Ley N°
p 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales modificada por la Ley N® 27902.

o cetian, SE RESUELVE:

g
[ ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha, al Ing.

¥

! {,{{f,{/{ﬁ _),iAgronomo CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA, en el cargo de confiznza de Gerente

L

/ Regional de Desarrollo Econémico — Nivel Remunerativo F-5 del Gobierno Regional Tumbes,
e exhortandole responsabilidad y eficiencia en las funciones encomendadas; por las razones
expuestas.en la parte considerativa de la presente resolucion.

WA

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, Ia presente resoiucién al Ing.
gronomo CARLOS GUADALUPE GUERRA GARCIA, a la Oficina de Recursos Humanos,
erenCIa Reglonal de Desarrollo Econémlco y a las demas oficinas competentes del Gobierno

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPI.ASE y ARCHIVESE.

y GOBIERNOR (zl()H /l(E1UMHES
@ u/ ’
Ing. Segispytrdo Yruces Ordirola
GOBERMADGR REGIONAL
hY
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