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Que, de an
moduflca«% »pnr taﬂ.ey N© 276150 Ley de Reforma Con;stituclonal \,n
% &l articuid |I del Titulo Preliminar de la Ley N° "75567 *Ley Organi
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Que« ia Lw dw Ba%es de Ia l:llemmntrahzacuon Iey N° 27 ’83‘, de crc
Reglonalcs,.u sada uno de los tjepartamentos c,lleL pais, Eono; per’s ;
Derec,ho ubl:..,.o con autonomla politica: econdmica ! uadtmmstmﬂva €
competengia, co !shtuyendo para su admimsiracum:g'ep:onérmca y fmcu
presupues ,td! : » ;;‘;; :
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QLIe' de cy.onfc;mudcxd con ,el Principio de Legalidad, A que'c:@ refiere el rumeral 1.1 del
Articulo 1 dcel Decreto Suptrremn N° 004-2019- JU$ que: aprueba el Texto Unico
Orgenadca de la Ley 27444 -‘Ley del Procedimiento Admlml'stratwo Genizral, prescribe:
“Las autqridades administrativas deben actuar ¢ on»respbrb a la Constiticion, la Ley
y al deree ho, dentro de las facultades que le esﬂ.‘én atrlbwdas y de uar:mrdo «r'on fog
fme& pary Ias Gue les fueron cnnfend.ms” Pavn bEal L e :

Que' sedl(anw Resolugion  Gerencial c.uenerdl i E ‘ Re‘g{bnal - 000290~
202‘5/0051 F#E\; TUMBE! -GGR de fecha 04 de Agmsto ,deml 2025, se! CmﬁNFORMO el
Cormte qu'et r’ﬂh,la(,aigcl el prm.e&u de nombramlentudel personal contrata"v tjoel regnmen
del Decrem egistativo N° 276 Ley de: Bases de la Carrlara'Admlmsiratlvayd nuner.amone
det Sectol Publico, de la sede central de la Unidad F}ecutora 001 del P
ReglonaE Je Tumwes en el marco de fa Ley N° 32185, Liy:de Pre upuestp
n pata el Afio!Fiscal 2025, y! de los lineamientos aprobagos bon Re'solumf'n
oA N Ejecutlva !ILI OOOC48 -2025- Pl: &l mismo que quedé integradio} dem Ia sugmehtn

Phad e wE ek

5 Gobiérnos
juridicas ‘de  :
untos de ‘su
"a un pliego

“l','l' % ik gy i
i

s

B

Lot s

R R R
e a e

1
\ 1

% A

B S o . L

Presidengia

P P T U 8

-A,un ,‘y.

1. GPC. ANA GREG GRIA GONZALE S RO MERO‘ j,Jefa de

E i Oficina de
Lo Recursos Humanaos, - Seien d " . .o

|

|

4

s e sve

\
a
i
)
.

: | 2:- GPC. MANUEL ARMANDO PANTA I"'A‘NTA i ‘Jiejfe% Edé la Unid;c'de Escalafon +
: ! 1. y Control de Ferzonal. . HEE FIETEEY
: 3. L.nc“ Adm. JOSE OVEEDO UREBINA - Jéfe de‘ Ial Umd‘ad de mneracionés. 3

1

PP e e s L T
-~

et o S

200—Tumbes | |

.aN

‘ w .

1
r
|
{
I
)
i
i
|
{6 % g .
I Co
1
|
|

P L R
~



v

i' i . Hldl
' ' GOBIEIRNO REG!ONAL TUMBES; lg

(g g

e
1 ! " . L T " .
" . \ - :.,. .
. 1 ,|l| \. ll »
e \

F ;’ / "ASIO DE LA RECUPER)H\C! ONY (.QNSOL&E?ACIONI DE t,#\ ECONOMI/-\ PERQAN' a4 -
L ‘ 3 .

F ol RESOLUCION EJE(,UTIVA:' REGIOML

m 000740 -2025/GOB. REG;:TUMBES GR .-
| A fmb : z; 23015 2025

Yo

e es ¢ o

. i
oo |
|

¥

|
I
1
i
1
I

y Contrél de-

‘

: 4; JULIO RIGARDO rspmom MARHN‘_'Um‘
- I Pe‘rsondl s : .o P ;

R T A I T I

|~|

ﬁao’g.JC/x., idee

Que' medlgan‘re lr"forme Ne° 063 2024 «/L..O[B REG. TUMB’E&GGR-ORA@F

P

lecha 27 de Mayo del 2025, el A ,ogado adscrito a: Ia oﬁum de Reu rhafs ‘Humanos, -
ONCLU“@’ que: L | 5 ::v-: ;: e b 8 o
.': evm‘emte que, conila em'sion de los LlnchamrentOS. pam el nt.m:fmamlento del

: pevr onaﬁ ccmtratado bajo el régimen del Décr'eto Legb slative. K- 276, Ley de
. ban dela carrera administrativa y de ret'nuneraciurmes del seciov: publice, en
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el marco de la Ley N"3n 185; Ley de pres upuesto dei ‘-#ectm -Fiililico para. el
Adlo Fiscal 2025, |a autoriciad administrativa det 'SG‘!VIGIO (thl,,h blecido jos

re(.}ws:ioh condiciones y jrocedimientos adecuaérlos para gue ,entldad_c-n. >
pu;bhcau realicen el ho: bmf viento, los mismos e deben ser resy: s ipsoiiure, ¢
ba;go sahcion de fiscahz«aof o1 posterior que dicHo! orgatilsmo proini - ol
£l pérsmn al r‘omprendld'o dentro del alcance de Ios lineamientos. deti= presentarisu 4
solicitud, adjuntando Jos ar exos 01 y 02, n‘os »mrsmué que tlene' calvdad de'

Décléraczon Jurada. i ‘
Del conformidad con 168 ni fmoralos 81y8.2 de Iﬁ Ley N°321 85 ps
nombramiento es requisiio que las plazas o nuesh >s a ocupér
: apy obam’n en el Cuad"o Jer Asignacion de Persana/ (CAP) o et
L As gnaom n de Perscanaﬂ Provisional (CAP Prc,)wsional)' v enel Prest
: de! Perscnal (PAP){ o0 en ai Cuadro de Puestos ‘o, Ia Entld‘
> cotrréspo; ida, asi como e las plazas ¢ puest@é a: ocupar
. reui:étradas en el Aplhc.azttvo Informético para el:Registro C« 't
Pl.fbmllas y de Datos de los Recursos Humanos: del S‘e-t:!or Puzbh €1
Oure,ref numeral 4.5 de o¢ lineamienios, sefialan SC)bre lds requi
pntsemaf el personcal administrativo, los cualés o’ubeh ‘cumplir
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Que mediante QfICIO Multlble N° 000073- 2026 SLPV!R—G@ RH:, emi’u(w"‘-
de: IDesan‘oiio de Sistema de Fecursos Humanos del .

EM F’resiolencna
Mmlsfros 'srm. sefiala que resulla necesario alertar a 9. despachos (Fn’uv*‘

para que adopten oportunamente lzs acciones adminigttativas concluyendc ~on la emision
de: la respettiva: Resolucion: de Nombramiento, Ia eual déshera efectuaise durante- el
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Quie, mednanto informe N° Os };025/(308 REG. TUMBES GGR ORA
fecha 02 e Octubre del 2025, la Unidad de Escalafon:y: Cohtupl de Perssn
de: Recurwos Hurnanos alcanz«’& el cronograma de a ctwldadd'a a realizar
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Quie, med ant@whc.llud deifeicha 20/10/2025 (DOC: 2367718/ EXP:2635147 1 la servidora |
tontratadi pem' anente Edith Roxana Santisteban: caqum identifi 'con DNINe v s
00235323' resentd los Anexos 01 y 02, en virtlid: de! los. | Lineamicntos pataiel ¢
Non1bram|| hto del Pers;onal Contratado bajo el lRégimen el [)ecre1 ol agislativo N* @
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Que, medjarite Kesolucion Ejecutiva Reglonal N° COM&?—QOQS/GOB.R[' “i”»JMBE‘S'GR 3
se Apruebla la Adu«nhzauén del Manual de (.Iamfvcadqr de: Carqoq - M — UNIDAD' :
EJECUTURA N° 001 - GOBIERNG REGIONAL DE TUMBE’S y la par “"tmente* que & .
orresponwlﬂe' @ & Entidad: Sub Gerencia de Inclusién ‘Sodal “que en' ciyo TOMO i,
descargado del portal mstﬂtucmnal {linea de husqﬁueda ¢ 06),'s¢ rasprende EL - -
CUADRO R[:'SUMEN DE CAR«:OS FSTRUCTURALES yéh la pégina‘wf se especifica ¢ ¢
la plaza q«‘;e}m upa la sohcnantmc omo TECNICO ADMIR ISTRATIVOl T r &
| "““' ; AR : L : i
womu\ Que- mc;chame Guadro F-“mal de F casult.ados del I"roceso cldgnl Nombra D, se& puede . .
apr@clar ld eva!u acion realizada por la Entidad a log ANExos' presentado *la servidora
»perm inente EDITH ROX ANASANTISTEBANCAJLJSQL, daond precid que ¢ -
n fos raquisitos exugwjoa y que la plaza ha acbeder se encueh ablecidaen -: ¢
deé Clasificador de Cargos — MCC, Cuadro de Asngmacmn de ~ al - CAPy .
|ehtos de westnén, bcnn«“awrandolo como APTOnenl rznl pio»c,esea, R . :
RE ' g R L AR o
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.«m.:w M’lum ";.‘““?W"’f‘ .-»m,’rm‘ul’m: o LR 7 “')(U;:.an(::;?:vl (;nnsncmnmmt L.‘ m\‘ﬂ:; ,i’l.l-\{raoll,(::-\.\lca : :
‘ i wSamiF.lésim\dajlu(:,ElEdi?‘nkcv;:w uq : - swts 3 : :sw i :ﬂ,mmw)‘ 2 :
} Qe mediahts informe N° 1501-2025/GOB.REG. 1rum55=.$ BORORA LUECP;, de - '
; ha 12 de Disiembre del 2025 sl Jefe de la Unidad. de Escgnlafon 'y Gonfiside Personal |
: gl la Ofigina de Recursos MHumanos manifiesta q|ue-vhab|éndo uump" i la fecha la .
5 Fgrvidora I"I:Jbl’l HROXANASANTISTEBAN CAJUSOL;can |OS requnsutos '»iecndos para | !
v N n«ambrclmle ite:segun el literal g, del numeral 8.1 del Artlculo 8° de la .oy N° 32185, ‘ .
3 que guama*mlwon con la: ‘Resolucion de Presidéncid . Ejec.utwa N 00048-2025- -
SERVIR-FE| de fecha 20 de marzo del 2025, que I\ESUELVE Formalizar=! Acuerdo del -
Consejo [)nrea‘av; de la Autoridac i acional del Serrvple 'Civi| - SERVIF bptado en-la 1
Sesion N° 02 2025-CD, mediante el cual se euprueban los‘ “Lmea fos para-el 1|
hombramnanto del p«arsonal contraiado bajo el régimen gel Decreto LngSL t N° 276, Ley !
de Bases de la C arrera Administrativa y de- Remunmrab[dneg dei Sectér Piiblico; es derla ¢
pan\uor\x, L L s, T HEE I - :
] | - s 2 N R S A A
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2 bajc! e), Feemma?n Laboral tlel Cecreto Leqlslat/voi\[ 276‘ Ley de Bases e la Carrera & .
' Adntinistrativa y del: Sector Publico en el Calgo;: NIVG/ :R'ema o y Unidad ;
+ Organizacional, seg(in &l siguis ente deta/le. Budn | A B - s
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v SE(fUNDO DISPONER al Jofe (cr ) de ia Oficina Ade Recursos Hur'
L rc}mlsmn de la preservlo Fesolucién, asi ooma los mformes 54 torios - -a-la
. Dire Clér’ (seneral de Gestidén Fiscal de los Reqarsos Humanw ’ ;,4/n/sJer/o de
. Ecol Oml”ji Finanzas, pa.ra /a actualizacion deti'Alebativm Infortatice, zra el Registro
Cen‘rdilzac*o cle Plamllas y de Datos de los Recuifsos: qua.nos ol or Publico-
A/Fe‘;n‘-lSFJ uor las razone's e'xuuestas y de conformrdad. a lo /nform;--n:g L o

v o llﬂi A |

pn »ceda |

TEF!'.CERO l.tISPONER, & public acion de la“ pneserrte re=solqc'w"' ;teh el P:orﬁta.!’
InbMUGIOW del Gobierno de Tumbes, para GuyQ: efeoto clrsese:/ sente:a’ la
Of/cmalz da ’ec‘noloq/as dt’-‘ la ‘*formac:on del Giobigrna F eqmna/ de‘ ]
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L CUA RTG NCJTIFI("‘AR, la pi ‘,\,@nle resolucitn ‘&a mteresada(o,,
¢ offeil va,s c,ol npetenttas del Gobwrno Regional ce Tumbe oara Ios»fuw :

| como a lag
_"§:vertin(enteq;.
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Indicando que son el cu‘uadc» infsrme se estd udando cumphmlento

Nombramuento segun la Ley N° 32185 y respetando los:*b|am del cronply

se cﬂeben »alévar 08 actu.adoa-cn la Cficina Regional ltieAsesorla Juridica [

opmlon ccirrespondumnte y se: proyesie la Re*solumén Ejécutlva F’éqlon'il
de los p!aro#: b«a}n r«=sponsabrhda«* : ,‘ Lig!
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A por la que
que emita la
sumplimiento

QUe' medliahte Informe N°'305-20% a/GC}B REG. TUMBES G(uR—ORA Ol\ 3 1de fc-=-cha 1

de. Dlmemlbre dei 2025, la Jefa de la Oficina de Recuysbs; Humanos &% vzla OPINION
elevar Io&*jagtuacos a la Oficina Regional de Asesoria duridica para que:elviia la opinion
corr@sponﬁ:eme y se pmyecteh e e:*solucnén Ejecul‘uva- Reglona de la & ora EDITH
/ RO)(ANA SAN I>T ZBAN QAJUS curnphondo con los plabas es:{able -

Qd@ la Olicn na; i"\+~‘gl()ha| deAdmn igtracion eleva el cnxnedrente cadmmlstm% v
General Recﬂana! metidante Proveido insertd;;en: 1 e.,l Infc'r
?025/@-051 Rl:c:s TUIVIBE~;>-GQI2— IRA- ORH de fecha: 15 de! I.)lCIérﬂbre
acciones que corres pondan ; - ol ¥

,u.)n '
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Que ia Cerencm (:eneral Rc'gmr' 3l me dlante F’rcweldo m*s«arto' an el
20?‘5/60[ REG. TUMBES-GGR-OFA-ORH., de fecha: 15 deaIch:lembre del 20125, dispone
ala OﬁcmE ﬁeglundl de Aseésbria Ji idIC:l emlla el Iruforme L’eqal de acu,eut o @ lo solicitado
por la Oﬂc,ma de Rebursos Humam 8. . bidn g : :

"""",‘l."' R f
I . ‘....f

Que' el llmral 0) je Num@ral &1 ded Artm,ulo 8°, de la Ley 32.18b~ ll_ey dc'
$ector Publigo: para el afio; figcal 2025; expres ;amerlle'seﬁalé '
' “q) El nombramiento del personal adm:mstmtlw contratado baJIEi al /eglmen deJ‘
: Dectc’l to Legislativo 276, Ley de . Bases de :lg: Cprrera Admlmru“-ﬁ"atlva y de
: Rema.merac:ones del Set tor Publico, que a la fecha de v:gem’:m dela presente
. Ley c.ncupa plaza organu.a presupuestada p«ar:dn. pe'uodo ho merior de tres {3)
. anosI conswmnvo:a 0 BURO. (4) anos ailtemadob, pr@v:a‘ 'u«'m/frcacmn del
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cumﬂllntmmfo de los perﬂllm nstablecldos por 1& normatrvea pert;rmi,-rm para cada
: plaza s:em;:ore que Ia entmlad no haya apmba'do $u Cu.ad:o‘d’n "uestos de la
Entid d en ef marco e fa Ley 30057, Ley ndel‘ :.‘:‘»‘etwclo :Civi!, | El referido
' nomk ramiento comprende al personal mcorpooradouen ehréglmem ;n ir mandatos
- judiclales:y se efectda en el nivel remunerativo de lmClO d@ la cary y se l‘eglsw
“enel phwauv«o Informético para el Registro Centrahzado' de Platml a3 y de Datos
. de Ims Rncwrsos Humanos del Sector Pubﬂ:ca (AIRHSP) El mm ‘/f'ammnt,o $€
" fmam:la cort cargo a los recursos del presupuesto in:'a“.iltumonal dt.; cada entidac
sin dinnrandar recursosmrdmu inaie's al tesore puBIlcya e ;I d Wi aLs B

¥ by e s
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Oue con n’eéha 11_de dicuemtnre g 20&4 se publica 4¢1 y.dz I8 G- Ley
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"'>reS| Ipuesto
d«nl oector\ PUHICD para el Anb Fisceal 2025 - (U@ en su artlcuh:m 8 1,1I|tera| !5-.;stab'§ec;e
r ’ Pkl

e, pr ohib)e la mcorpomwén del pm'son.nl eh eI«S(sectar Publvc ’ mr servicios;‘
per-tonale‘“ y el nompramiento, salvo_en_los ~sw estos s:gw ites”; “g) El
. nombramiento_del ‘personal adminis tramf, g_qm:;afado -bajo -ei régimen _de|
. Dece efo. Legg:slatlvo 276, Ley de Bases de fa: Carrera Adminisirativa y ‘de

fa presente

Remuné;'& ciones del Seacfo: Pablico, que a Ia fécha e vigericia
! - de tres (3)
cacion del

. Ley otupa plaza argamca presupuestada ;'mr..un permdc» no:
; and*s |c0n»e¢*utlv«:)s Q cuatro (4) afios ‘wlte}nado:s,, prewa i
: cumrplmnenm de los perfiles establecidos por | 7a normatma pertininte para cada
L pla 'a,, siempre que la, entidad no haya apr obado “su Cuadro de ""fa:;estols de la
. Ent] dad en el marco de [a Ley 30057, Ley ‘del :erwclo Ci - El referido
nony brammnto compremdﬁ al personal mcoﬂ'pﬁradé an el lég:mv*n pormandatos
judmale-s y se efectua en el nivel rtamun(mratJVo hcch inicio de: I carrera’y se
registra ern el Aphcat:vu Informatico para el Re; :stm Centralizacdc de Planillas
Ly de l‘Datas de los Recursos Humanos del -Sector, Pablico . (AIRHSP). El

nombramianto se ' financia -con cargo a: ~Ios rqmcursos orm‘ presupues,tc;
mstll'tdc:onral de cada pnmfad sin d4nmanaiar recur'sos admmrm/ns al tesclm

\
.
.
.

.\
¥
0
.
.

,_ pubu'ico (e! resaltado es nues tro) ' e .‘;:, 13 @ 4

Que Iad g__de- esta QIS’Q!Q,_SJGIOH es anual por aphcacton de| arhcu nur
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.Pressupue‘;to F’ul ilcu quel indice: : THT IR i .

g R W '
t . ( ' 1 6, L|4.'
) i ! ]

2.1 Aldl lona imente a Ips princinios de la Admmustrecioh Fmam,/era u‘rw e
y los del Lisrecho Publico e lo que resulte « plICdbﬁ ol Slsie '
| F’resupc{lestc Pablico, s& rige por los s:rgwentes lprmCIplou}
presémpbestan.:v Consiste en que el Premugygg{g;n el._Sectoi

: w errcm anual y coincide con el afio calendar ;g‘ el cua _,_p__wra efects del [ Decr e'to
: egmlm‘iv& se denomina _Ag,ggf_w___c_;al p<=riodo dirante el cual 'se aft los ingresos
- que se fecaidan y/o perciben centro del afio fiscéh ¢ cualuu/ora sea. le a en los que
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.\ cargol %3 & - los respc'ci;vr‘ 5 créditos prga;supqe tar;c»s 14: ﬁ:xclusiwdaal' i
e & presdrpuestal pons:ste‘ en_que la _Ley de P,gegupaeqto’ del : for Pablico .

contiene exclusivamente dmnosu iones de m‘dgﬂ Q! éﬁgguesggl',
anual (el (el i@é altado e L ro). chen i o '
4 I ‘A:::‘:l": . s : '
QU’e estmolo ;Ha indicado! en la disposicion pr@su;,nues,tal pre ista en Ia 32185 ~ Ley

de:Presuy ues’m del Sector'Publico para el Afio Fiscal 2025 '-'con fecha ..U de marzo de

on_vigencia

e rAbeesesewa

2025 S€ e mte ,a R _solumén dc' F’tg,,.avdenc,la Eiecutiva 000048 2020~SE:R‘\, E gue énsu
artic'ulo1 :ilép:"_meﬁ o I TH HEE ' . ;

' ;1 "“"P.'l 3

U an. ..\-. |

. | I b 5
B ormczlfzar el acuerdo dul Ce *:sejo DIFOCUVO da Ja Aut{)r/dad Nacr"

. " del Setvicio
v Civi— le~F\VII?adcpiado en ln Sesion N° 02-2025-C0, rhediante &l ¢

'3e aprueban

P P
-

+ los ‘Lmeai rientos para ¢l ncmbramiento del personeil contratadcn el régimen :
i ¢ del Decreta_Legislativg_276, Ley de bases dei nlan .c,arrera adrii;isfrativa i de :
: remuneraciones del sector publico, en el mamo de'la. Ley N 85, Ley de

prewpuosm del Sector. IPahiico para el Afio F lsca/ 202 57 | que con
_,oern:'a rnteg ante de Ia. prescrun Re solucion de Pfesmfdnc,la E]t"CUflV«E* i

i i«‘lh| i 4 .o
! . chim 411° g £ 5 O )

Que' en e]l nhme; al 5.3 de Ies"‘l\.mecimmntos para el 1ombrarﬁ||nanto uel per
bajo el r@g;nme el Decretg Legisizfivo 276, L.ey de Bases dr1 la C‘arrem A
de. Remurhenamo 1es del Sector Pibiico, en el marco de;la; Le\L 32185, “L v o
del 8 ectonl Pubilco para el Ano Fiscal 20?5” se establede:

Woayat,

-nexo formarv
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Senss @l
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ninistrativa y
= Presi lpue sto
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: La] ent:tfad duran g g Ario Ftscal 2025 en'nte Ia Rewiucmn dnn ermbramfenm
: que im:mpora al personal admmlstratlvo contratado aI regmnen de la carreral
ad«mimstratwa reguladcw por el Decreto _mﬂs_lg_lvo N°_276,
pmwamenz‘e se haya werficado que el cargn a.ecupar: se encueriis
pawa'Amanat:lon de Peu*s. wnal (CAP) o CAP- Pnziwstoh.al y $u re o
; @m*u\emn, enel Presupue sic: Analitico de Pelfsonal (PAP) Asimistic
A - 1tér con registroten el Aplicativo Informcrtloo para Cl Rc=q13frc»
; Plulnlllas ' de Datos de los Recursos Humaros de/ Set tor Pablico
la 'espr-c ival cerhﬁdac:tnn def crédito p;esupuestar/o,(el' 'rescvltado :

fempre :que,
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cargo debe
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HSP) y con
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Que parg efec 1.0,) presupuestal ios ol afo flsccjll corre*sponde a! ano ualem iporlo que el
afio fiscal gukmm a el 31 de diciembre de 2025, flthcha hasta la: cual dab emitirse I
tesclucion de nrwnbramuentd del nersonal c.omprclndjd(p dentro de lo‘ “ances de’ la
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con 'ataoo por un pet‘dodo ho *nenur de fres (3) aﬁbs Cohse(:uz‘rvos 0
ali’em tos al 1 de enero tle 2025, en plaza orcrémda ples*upuc%iadcu
el cergo © puesto cnntenndo e el Cuadro de A: s;gnac:én tle P@reonm
de Asrgnac i6n de F’ersonal ravisional (CAP-PP) y)?lfesupufnst‘o Ancw
(PAR),: cuendo corresponda. b) Enconirarse ,L"zmrstando servicio
administrativo contratado bajc el régimen del Detyblo!lie QIS[cItIVO 27
de [ darre a !\dm/n/stratl'Va y de Re=muneracmnes .dequPchr Pabii

&ndida cormo
/AP) o Cuadro
.de Personal .
no personal .
v de Bases -+
1 de enero

e re s a

P

; de 4025, facha de entralda &n v:gwnncm de la e.y. 32185, Ley de Frazupuesto del ¢
_ : Seclor!, Piblico para el AI o iscal 2025. ¢) Cumpli;r Io$ nequ:sllos du;’ 0 o puesta
¢ " ",y“““"‘N : N

L enel dUF‘ $5 va a nombrar, sstablecido en el u!ooumem‘u de: cyestro: e
. de I.§ant1dud : : _ ‘ S ”

'

v..;spond;'er]te!

gl @ i kg s

@ ue' la suhr\hdom c,onticl‘tada perivia
esentod | brf‘naln ente los documr\rf'ns e)uqldos en stwhheamlentm.alpara &l
A el personal; coniratado bajo ‘ell regimen del Decreto Legrslahvm N" 276 g
2 (';)1 y 02, [los mismos que fueron evaluados por el'-(l.omne a cargo
nombrgmlmmo ded personal contratedo bajo el régimen: dej Derreto Legi sl
de Bases d@' la:Carrera Adrmm strativa y de Remuner adlbheé dr»wl S@c:tor P
central de I Unidad Ejecutora 00 del Pliego del Gotﬁcerno Regmnal d
marco de |a ey 11° 82185, L.ey de Fresupuesto del § Se¢tor Publico para el
y de los hn@émiu itos aprobados cor Resolucion de F’rcmdencna Ejecutiva !
RE. confcflmac o por la Geréntia General Regional meqltante I‘“*asolucmn €
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Que real Zadd ta nvaluacuon y la vermcamon por el »Coknuité d cargc:
r)ombrammnto ded p<=rsonal comn tado bajo el reglmuan del‘ Det‘reto Leglsl
de.Bases ilm arrera Admmlsntn, vay de R@muneuaotones dtal Sector Puik:
¢entral de | rndad Ejecutora 001 del Pliego del Gobxemo Reglonal d

marco de la Lcey 32185, Ley de Fresupuesto del Segtdr: Publlco para-el;
“con el l@qajo de- la servidora contratada permanente EDITH 'ROXANA:; &
CAJUSOI‘ ue cbra en el al‘Chl\!U de la Unidad de ESbéﬂa‘foh y. Gonttol: d
puede advertif, que el recurrem & cumple con los ‘ﬁéqmsnoc* dél num
lineamienrosﬁ méxime si a la actualidad ocupa la pl.aza- que s& enclientrs
Aplicativo Inform atico para el Regisiro Ce'ntrdllzado e Planlllé y de Dato‘
Hu’manos dél Sedtor Publlqo- Al WSP N SRS :
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Mlembros' dél Comité, se DECLARD como APTO a laservidora contf
EDI ™ R(;’XiANA SANTIS TEBAN CAJUSBOL,; porlo que -se dllebom cmi’u
nommbramiento; conforme & Id seiia adoen el numeral; 5, 3) dva Ios Lme‘mn
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Pubhco, én!
e! Ano Fw,c%ll 2025 que a Sa lﬁ‘tl"m safiala: i

,1.,,.. 3

“Lia énﬂdad dumnte el Afic F:sc‘al 2025, emr{ei Ia Résoiumon dlm Numbra:m:entc;
qw’e me':orpnra al personal administrativo cqntratade al regmwn de la carrera
: auﬁmmistrativa reguiaudo por el Decreto Lagislativo N? 2710, “n-mpre ‘que,
Cpr av:amento se haya' verificado que el calyo.a dcupar se éncuentra en; el
: Ctj’adm para As:qndci«(in de Personal (CAF) 6 CAP-&I"rowwonaf* V. sl respectiva
; pl.}»za se c?m:'uentra en el Presupuesto Andlitlco g. PersonaL(F’A 71, Asimismo,

el pargo debe contar con registro en ef Apvhcatyyo lnformétloo pt i el Registro

F’Liblfc@ (AIRHSP) .y  con Ia_ respectiva: | cemmacmw del - crédito
: pr&esupue»stano”. ; : s mben o nn L

| I i & "
Que medjante Irforme N° 13&2-.“&.«25/GOB REG TUMBE’S*GL—:F\ C)RAJ—H_ de feﬂcha _1&.
de E)lclemgoré del: 2025 léa Qﬁcma R =g|ona| de Asest >ria 4ur|d1;,a es de Ia Q! lNION ;

4||5'i !.

del Gobierna
6 - Ley de
nunerafivo y

SANTISTEBAN CAJUSOL, servidora contratada pét‘ﬁladente de la Se
Reglonal Hel Turr-be-s bajo: el Régimen Laboral del Debretb Legif«:latlvb
Bases oleu Cdrrara /-\dmmnsircutwa v del Sector Publilco, en el Uargo vae
Un]dad Orgdntza;lonal que se detal la a c.onhnuacncm »; -7_ el 5

A
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"uwmwwsmmﬂ SUR GERENCIA DE INCLUPSION SOCIAL 2:‘32: . f 2* '!
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SEC:UNDO DIQPONER *al Jefe (a) de"# la Oficina dé' 'Reburso . ‘proceda a
REMITIR '!o# informes sustentatorios a la Direccibn; Qenetal de Gestiéri Fiscal de los
Recursos| Huranos del Ministerio de Economia y Fmanza\;, para la aciunlizacién del
Aplicativo Infoam&t:c'o para el Regist-o Centralizado dePlanillas y de Datos s Recursos
Humanos de ¢ Sector Publico- AIRSHSP, respecto alnorﬂbramlmto de laitratizizadora EDITH
ROXANA SANT[STEBAN CAJUSOL, servidora ct mfratada peqnmnen la Sede del
Gobierno Régmral de Tumbes bajo el Régimen Lallooral del I)ecre»’to Le«
Ley de Bases de !a (‘arreara Admma« watlv‘a y del Sector Pubhco, fj
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5 Humanaos,

Oflcma Rcvglonal de Asesotia Juridiza, Gerencia Re'egl()hél de F’Iahcaamiel*fr . Presupuesto
y Acondlo |o amianto Tearntornal, Sacretaria Genelal» .Regional yola Gé ia Genetal

Reguonal nd | Gobierno Reglona: de Tumbes; y, en.Uso!deé las: facultz

k b3 otorgadas
comenda:x, pbr la LEY N° 27785 - LEY DE DEbCENTF’tALIZAC!lON LEY N

7867‘ LEY
OR(:ANM"A, DE (“OBIERNQS REGIONALES y sus' hormas: ' mod ’ y en
cumpllmle nt& de as func:ones @sial E@cuda‘, en el Rl..GLAMENTO DE OF! r" NEZA( IQN % §
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ARTI’CL ' NOMBRAR,apzmr.de la’1echaalat l :
ROXANA S SOL, servidora c«mtrqtada permanen; a Sede del

Goblerno eg:ﬁs“'at de Tumbes, b: ajo el Régimen | aborat gl Decreto Ley
Ley de B S ¢e la Carrerg Administrativa y del Sactor Publico en -
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Humanos proceda a REMITIR [as informeg &usttﬂntatqnos 4 la Dlre
Gestlon Fiscal: de log Recursos Hy hanos del Mmlsleno deﬁE::‘onomla y
actuahzacwoh de» - Aplicative Inrormu tico para ef Ré"ngﬂ'b Centreth?adq e

gtos de Jo Recursos Humanos de| Sector Pablico. AIRSHSP r‘éc:pecto‘
de! Ia tratja ajadora EDITH ROAANA; SANTISTEBA.N CA us OL, serw
permanel.nté de ia Sede del Gu:)bse no Regional de Tqmbes bajo &l Réq
Decreto Lxeglsa fivo N° 276 = Ley de Baseg de la Camera Admmustrad, v
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