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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N° 000105 -2025/GOB.REG.TUMBES-GR

UMb L FER 2005

VISTO:

El MEMORANDO N°2747-2024/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA, de fecha 10 de setiembre del 2024,
= INFORME N°185-2024/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORH-UECP-KTGR, de fecha 02 de diciembre del
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= Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificada
por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional en concordancia con el articulo 1l del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales y modificatorias Leyes N°
27902, 28013, 28926, 28961, 28968, 29053, 29611 y 29981, los Gobiemnos Regionales emanan de la
voluntad popular, son personas juridicas de derecho Piblico con Autonomia Politica, Econémica y
Administrativa en asuntos de su competencia.

%

Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27783, se crean los Gobiernos Regionales, en
cada uno de los departamentos del pais, como personas juridicas de Derecho publico con autonomia
politca econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo para su
administracion econdmica y financiera un pliego presupuestal.

Que, el articulo 8° de la Ley en comento, establece: “la autonomia es el derecho y la capacidad efectiva
del gobierno en sus tres niveles, de normar, regular, y administrar los asuntos plblicos de su
competencia. se sustenta en afianza en las poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho
de promover y gestionar el desarrollo de sus circunscripciones, en el marco de la unidad de la nacion.
la autonomia se sujeta a la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas’.

Que, el Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, en su articulo 34° inciso ¢) concordante con el articulo 182°
inciso ¢) de su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen que la
Carrera Administrativa termina, entre otras causales por cese definitivo.

Que, asimismo, el articulo 35° inciso a) del Decreto Legislativo N° 276, concordante con el articulo
186° inciso a) de su Reglamento, prescribe entre ofras causas justificadas el cese definitivo de un
servidor se produce de acuerdo a ley por Limite de setenta afios (70) de edad.

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, ha sefialado en su Informe Técnico N° 1638- 2016-
SERVIRIGPGSC, lo siguiente: “(...) En el marco del régimen del Decreto Legislativo N° 276 y de la
postura del Tribunal Constitucional, el cese definitivo por limite de edad se extingue justificadamente
cuando el servidor cumple setenta (70) afios de edad, no existiendo dentro de dicho régimen alguna
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‘glsposicién que autorice a las entidades a pactar la extension o prolongacion del vinculo por encima del
imite legal establecido”.

Que, mediante MEMORANDO N°2747-2024/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA, de fecha 10 de setiembre
del 2024, la Jefa de la Oficina Regional de Administracion de la Sede del Gobierno Regional Tumbes,

comunica al Servidor Nombrado Don: WILFREDO RUJEL ZAPATA, que conforme lo preceptua el
A articulo 34° inciso c) del Decreto Legislativo N°276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
#\ Remuneraciones del Sector Plblico y el articulo 35° inciso a) de la misma norma su Cese por Limite de

> Dispo$icién General VIl de la Directiva N°010-2015/GRT-GGR-ORA-ORH, aprobada mediante
X Resolucion Gerencial General Regional N°303-2015/GRT-GGR, se dispone las acciones técnico
administrativas que corresponden a la Oficina de Recursos Humanos, entre ellas alcanzar las Fichas
Escalafonarias de los/as Servidores/as Nombrados que cumplen Setenta (70) afios de edad, por lo que
se procedio a dar cumplimiento a dicha norma.

Que, mediante INFORME N°185-2024/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORH-UECP-KTGR, de fecha 02 de
diciembre del 2024, el Asistente Técnico de la Unidad de Escalafon y Control de Personal de la Oficina
de Recursos Humanos de la Sede del Gobiemo Regional Tumbes, alcanza informacion pertinente para
el Cese del Servidor Nombrado Don: WILFREDO RUJEL ZAPATA, que con R.D.Z N°0685-1981, de
fecha 23 de diciembre de 1981, resuelve regularizar la situacion laboral con Nombramiento Interino a
partir del 23 de diciembre de 1981 hasta que la plaza se cubra de acuerdo a Ley, al sefior Wilfredo
Rujel Zapata, Centro de Trabajo CB “Ciro Alegria” NEC07, Grado y SGDO IV-3.

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°000270-2011/GOB.REG. TUMBES-P, de fecha 06 de
abril del 2011, se resuelve ampliar, el porcentaje de la bonificacion personal que viene percibiendo e
" servidor nombrado WILFREDO RUJE ZAPATA, en el cargo de Especialista Administrativo |l con nivel
’ remunerativo SPC, nivel adquirido F-3 de la Oficina Regional de Administracion de la Sede de Central
del Gobierno Regional, por el porcentaje del 30%, por haber cumplido TREINTA (30) afios, CERO (00)
meses y CERO (00) dias de servicios prestados al estado, al 30 de noviembre del 2010.

Que, estando a lo expuesto, y contando con la visacion de la Oficina de Recursos Humanos, Oficina
Regional de Administracion, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria General Regional; y la
Gerencia General Regional del Gobierno Regional Tumbes; en uso de las facultades y atribuciones
conferidas al despacho por la Ley N°27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y su modificatoria
por la Ley N°27902.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR definitivamente de la Carrera Administrativa a Don: WILFREDO
RUJEL ZAPATA, identificado con Documento Nacional de Identidad N°00200647, Servidor Nombrado
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en el cargo de Especialista Administrativo II, Nivel Remunerativo SPC, Nivel Adquirido F-3 de la Oficina
Regional de Administracion de la Sede Central del Gobierno Regional de Tumbes, por la causal de
limite de edad, por cumplir SETENTA (70) ANOS de edad al 29 de diciembre del afio 2024; seg(n
lo establece del Decreto Legislativo N°276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
muneraciones del Sector Publico, articulo 35° inciso a) el cual es concordante con el articulo 186°
_|idel Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
S/fexpresandose las gracias por los servicios prestados en la Sede del Gobierno Regional Tumbes vy al
/' Estado Peruano.

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARAR VACANTE a partir de la notificacién de la presente resolucion,
la plaza de ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II - Nivel Remunerativo SPC, de la Oficina Regional de
Administracion de la Sede de Gobierno Regional Tumbes, asignada en el Presupuesto Analitico de
Personal, susceptible a cubrirse de acuerdo a las necesidades propias de la Institucion, acorde con las
acciones administrativas contempladas por la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Pablico y su Reglamento.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, a la Oficina Regional de Administracion que, a través de la
Unidad de Remuneraciones de la Oficina de Recursos Humanos de la Sede del Gobierno Regional
Tumbes, realice el calculo de los beneficios que corresponde, asi como la Compensacion por Tiempo
de Servicios efectivos prestados al Estado.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion con las formalidades de Ley al Servidor
WILFREDO RUJEL ZAPATA, para que tome conocimiento y realice la respectiva entrega de cargo, de
conformidad con la normativa vigente; a la Gerencia General Regional, Gerencia Regional de
Planeamiento, presupuesto y Acondicionamiento Territorial; a la Oficina Regional de Administracion; a
la Oficina de Recursos Humanos; y demés estamentos pertinentes del Gobierno Regional Tumbes para
los fines de Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE
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